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COMMUNIQUE DE PRESSE 
Bruz, le 13 septembre 2023 

 
 

AGIR POUR L’ELEVAGE DE DEMAIN : 
 SANDERS DEVOILE SON AMBITION RSE 

 
 
Bruz - Sanders, filiale d’Avril et leader de la nutrition animale en France, affirme sa 
volonté d’accompagner la transition des filières d’élevage et révèle le lancement de son 
ambition RSE, en lien avec la Raison d’Etre du groupe, « Servir La Terre »  
 
« En tant que leader national de la nutrition animale en France, nous avons la responsabilité 
d’agir concrètement pour décarboner l’élevage, sans décapitaliser le cheptel français. Nous 
croyons en l’avenir de l’élevage en France, et au modèle polyculture-élevage dans nos 
territoires. Nous voulons que les éleveurs vivent correctement et s’épanouissent dans leur 
métier. Nous devons nous mobiliser pour créer des vocations, encourager les installations et 
les transmissions. Lutter contre les importations en maintenant et développant l’élevage 
français, c’est aussi contribuer à décarboner l’élevage au niveau mondial ! C’est tout l’enjeu 
de notre ambition RSE. » explique Philippe MANRY, Directeur général de SANDERS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
UNE AMBITION COMPOSEE DE 3 PILIERS DECLINES EN 11 OBJECTIFS 
 
Dans la filiation de la Raison d’être d’Avril (composée elle-même de six engagements), notre 
ambition se concrétise au travers de trois grands piliers concrets et mesurables.  
 
1. RELEVER LE DEFI DE LA DECARBONATION DE L’ELEVAGE 

• Réduire de 30% nos émission de gaz à effet de serre (GES) scope 1 et 2 d’ici à 2030 
• Accélérer la décarbonation de la protéine par nos choix d’approvisionnement, nos outils 

industriels et notre expertise nutrition dans nos solutions commerciales au sein des territoires 
• Innover pour une nutrition animale éco-conçue et afficher à partir de 2024, l’empreinte 

carbone des aliments vrac sur chaque étiquette 
• Réduire les émissions de GES des élevages en contribuant au déploiement de solutions 

innovantes auprès des exploitations (Par exemple, nous lançons une offre en partenariat avec la 
société Zéro Wattheure qui a pour ambition d’accompagner nos éleveurs dans la réduction de 
leurs consommations énergétiques) 
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2. ALLIER LE BIEN-ETRE DES ANIMAUX ET CELUI DES ELEVEURS 
• Qualifier nos élevages partenaires à partir de 2024 selon une grille de performance bien-être 

appréhendant la complexité des enjeux auxquels doivent faire face les élevages puis engager un 
plan de progrès avec chaque éleveur 

• Favoriser le bien-être physique et moral des éleveurs à l’aide de solutions adaptées aux métiers 
de l’élevage (outils digitaux, maîtrise technique, montage de dossiers, gestion de crise, écoute, 
…) 

• Intégrer les pratiques d’élevage vertueuses comme une composante de la rémunération des 
éleveurs 
 

3. CREER DE LA VALEUR POUR LES FEMMES, LES HOMMES ET LES TERRITOIRES 
• Miser sur la richesse de l’inclusion (identité, culture, handicap ,…) et offrir à chaque 

collaborateur les clés nécessaires à l’exercice de ses missions professionnelles variées tout au 
long de sa carrière 

• Renforcer un dialogue privilégié et de proximité avec les clients éleveurs par la création d’une 
communauté d’éleveurs Sanders sur chacun des 14 territoires à partir de 2023  

• Représenter, défendre et promouvoir les éleveurs en menant des actions de communication 
d’envergure auprès du grand public et en étant actif au sein des interprofessions  

• Créer et redistribuer de la valeur dans les territoires en s’appuyant sur le modèle de 
gouvernance singulier d’Avril et sur les plans d’aides et d’investissements de Sanders  

 
 
UNE AMBITION ET UNE VISION DE L’ELEVAGE DE DEMAIN 
 
En 2022, Sanders lançait son 1er Plan d’aides aux éleveurs, d’un montant de 6 millions 
d’euros. Ce plan, renouvelé en 2023 et conçu pour favoriser des installations durables, 
concrétise l’engagement de Sanders pour l’élevage de demain.  
C’est aussi en renforçant sa proximité dans les territoires et en transformant les 
matières premières locales que Sanders entend contribuer à préserver des filières 
animales durables. L’enjeu-clé pour l’avenir de l’élevage français réside dans le 
maintien du lien végétal-animal, avec un objectif : mieux valoriser les productions des 
éleveuses et des éleveurs et créer de la valeur pour la Ferme France. 
 
 
Découvrez notre ambition RSE : www.demain.sanders.fr 
Découvrez ou redécouvrez les engagements d’Avril pour Servir la Terre : www.avril.com/groupe/raison-detre 
 
 
 
A propos de Sanders  
  
Sanders, leader de la nutrition animale et filiale d’Avril, s’engage aux côtés de ses 26 000 clients éleveurs grâce à 
son organisation de proximité dans les territoires. Depuis plus de 100 ans, Sanders apporte son savoir-faire en 
matière de nutrition mais également son expertise économique, zootechnique ou environnementale pour 
accompagner les projets des éleveurs sur leur exploitation, et contribuer au développement des filières animales 
françaises.  
Sanders en quelques chiffres :  

• 28 usines certifiées Oqualim réparties sur le territoire national  
• 5 concessionnaires fabricants et distributeurs de la marque  
• 3,4 millions de tonnes d’aliments produites sous technique Sanders  
• 1 150 collaborateurs  
• 26 000 clients  

  
Pour en savoir plus : www.sanders.fr  
 
 
Contact presse  
Anne BELLIARD | Sanders 
+33 (0)6 79 02 47 46 | anne.belliard@groupeavril.com 

http://www.demain.sanders.fr/
http://www.avril.com/groupe/raison-detre
http://www.sanders.fr/
mailto:anne.belliard@groupeavril.com

